
                                                                                                                                                              

                   

 

 

 
 

HİDROSİL HİDROLİK SİLİNDİR MAK. İNŞ. MAD. İTHL. İHRC. 

SANAYİ TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ 

KİŞİSEL VERİ SAKLAMA VE İMHA POLİTİKASI 

 

  

1. GİRİŞ VE POLİTİKA’NIN HAZIRLANMA AMACI VE KAPSAMI  

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu, 2010 yılında kişisel verilerin korunmasının 

Anayasal bir hak olmasının ardından 2016 yılında yürürlüğe girmiş kişisel verilerin işlenmesi 

aşamasında özel hayatın gizliliği ilkesini muhafaza etmek ve temel hak ve özgürlüklerin zarar 

görmemesi adına geliştirilmiş bu konu hakkında usul ve esasları gösteren hukuki bir koruma 

aygıtıdır. 

 

6698 Sayılı Kanun’un (“KVKK” ya da “Kanun”) 16 ncı maddesi gereğince Veri Sorumluları 

Siciline kayıt olmakla yükümlü olan veri sorumlularının, kişisel veri işleme envanterine uygun 

olarak kişisel veri saklama ve imha politikası hazırlama yükümlülüğü vardır. İşbu Kişisel Veri 

Saklama ve İmha Politikası, 6698 sayılı Kanun ve sair mevzuatı uyarınca kişisel verilerin 

silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesine nedenle Hidrosil Hidrolik Silindir  Mak. 

İnş. Mad. İthl. İhrc. San. Tic Ltd. Şti. (“Hidrosil” veya “Şirket”) tarafından uygulanacak usul 

ve esasların belirlenmesi amacıyla hazırlanmıştır. 

 

Kişisel Verilerin Saklanması ve İmha Politikası Hidrosil tarafından kişisel verileri işlenen; 

Çalışan, Çalışan Adayları, Çalışan Yakınları, Tedarikçi, Müşteriler ve diğer üçüncü kişilere ait 

kişisel verilerin T.C. Anayasası, Uluslararası Sözleşmeler, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu ve diğer ilgili mevzuata uygun olarak saklanması ve imha edilmesinin iş 

kurallarının belirlenmesini ve duyurulmasını amaçlamaktadır. 

 

Politika, Veri Sorumlusu Hidrosil tarafından alınan kişisel verileri kapsamaktadır ve işbu 

politika içinde Hidrosil olarak, 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’nun yürürlüğe 

girdiği tarihten itibaren, çalışan, çalışan yakınları, çalışan adayları, tedarikçi, müşteriler, hizmet 

alınan muhasebeci ve diğer üçüncü kişiler bu politika kapsamındadır. Bu Politika, Kişisel 

verilerin işlenmesine yönelik faaliyetlerde ve kişisel verilerin işlendiği tüm kayıt ortamlarında 

uygulanır. İşbu Politika yerine getirilirken herhangi bir şekilde temas ettiğimiz tüm gerçek 



                                                                                                                                                              

                   

 

kişilere ait kişisel verilerin korunmasına ve bu çerçevede KVK Kanununda yer alan 

gerekliliklerin eksiksiz olarak yerine getirilmesine büyük önem vermekteyiz. İşbu Kişisel 

Verileri Saklama İmha ve Anonimleştirme Politikası (“Politika”), kişisel verilerin Hidrosil 

tarafından toplanması, kullanılması, paylaşılması, saklanması ve silinmesi, yok edilmesi, 

anonimleştirilmesi süreçleri ve prensipleri hakkında sizleri bilgilendirmek amacıyla 

hazırlanmıştır. 

 

İşbu Politika ’da Hidrosil tarafından veri sahiplerine ait kişisel verilerin işlenmesine ilişkin 

esaslara KVK Kanununda yer alan düzenleme sırasına uygun olarak yer verilmiş olup, çalışan, 

çalışan yakınları, çalışan adayları, tedarikçi, müşteriler, hizmet alınan muhasebeci, herhangi 

hizmet alınan kimseler ve Hidrosil ile ilişki içinde bulunan diğer gerçek kişileri kapsamaktadır. 

 

Hidrosil Yönetmelik uyarınca Sicile kayıt yükümlülüğü olan bir Veri Sorumlusu olarak 

uhdesinde bulunan kişisel verileri, kişisel veri envanterine ve kanunda öngörülen sürelere 

uygun bir şekilde saklamak ve gerektiğinde silmek, yok etmek, ya da anonim hale getirmek için 

bir Politika hazırlamak ve bu Politikaya uygun hareket etmek ile yükümlüdür. 

  

Kişisel Verilerin Saklanması ve İmhasında aşağıdaki ilkeler geçerli olacaktır: 

 

a) Kanunun 4 üncü maddesindeki genel ilkelere uyulacaktır. 

b) Hidrosil işbu politikayı hazırlamış olmanın tek başına kişisel verilerin Yönetmelik, Kanun 

ve ilgili mevzuata uygun olarak silindiği, yok edildiği veya anonim hale getirildiği anlamına 

gelmeyeceğini kabul etmektedir. 

c) Hidrosil kişisel verileri saklarken yahut silerken, yok ederken veya anonim hale getirirken 

Kanunun 12. maddesinde yer alan güvenlik tedbirlerine, ilgili mevzuatlarda yer alan 

hükümlere, Kişisel Verileri Koruma Kurulu’nun alacağı kararlara ve Politikaya uygun 

hareket edeceğini kabul, beyan ve taahhüt eder. 

d) Hidrosil gerçekleştirdiği iş faaliyeti kapsamında, bünyesinde bulundurduğu ve 

bulundurmak zorunda olduğu kişisel verilerin amacı tamamen veya kısmen otomatik olan 

ya da herhangi bir kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla 

işlenen kişisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonimleştirilmesi sırasında İşbu 

Politika’ ya ve Politika ’ya bağlı olarak uygulanacak araç, program ve süreçlere uygunluk 

sağlayacağını taahhüt eder. 

 



                                                                                                                                                              

                   

 

Hidrosil olarak kişisel verilere ilişkin yükümlülüklerimizi yerine getirmek için hazırlamış 

olduğumuz kişisel veri saklama ve imha politikası asgari olarak aşağıdaki yer alan hususları 

içermektedir;  

 

a) Kişisel veri saklama ve imha politikasının hazırlanma amacına,  

b) Kişisel veri saklama ve imha politikasında yer verilen hukuki ve teknik terimlerin 

tanımlarına,  

c) Kişisel veri saklama ve imha politikası ile düzenlenen kayıt ortamlarına,  

ç) Kişisel verilerin saklanmasını ve imhasını gerektiren hukuki, teknik ya da diğer sebeplere 

ilişkin açıklamaya,  

d) Kişisel verilerin güvenli bir şekilde saklanması ile hukuka aykırı olarak işlenmesi ve 

erişilmesinin önlenmesi için alınmış teknik ve idari tedbirlere,  

e) Kişisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi için alınmış teknik ve idari tedbirlere,   

f) Saklama ve imha sürelerini gösteren tabloya,  

g) Periyodik imha sürelerine,  

h) Mevcut kişisel veri saklama ve imha politikasında güncelleme yapılmış ise söz konusu 

değişikliğe, ilişkin bilgileri kapsar. 

 

Bu politika, Hidrosil’in faaliyetlerini gerçekleştirmesi gerekli olan tüm süreçlerinde uygulanır. 

 

2. TANIMLAR  

 

Kanun/KVKK, resmî Gazetede yayınlanması ile 07/04/2019 tarihinde yürürlüğe giren 6698 

Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu’dur. 

 

Kurul, Kişisel Verileri Koruma Kurulu’dur. 

 

Veri Sorumluları Sicil Bilgi Sistemi (VERBİS), veri sorumlularının Sicile başvuruda ve 

Sicile ilişkin ilgili diğer işlemlerde kullanacakları, internet üzerinden erişilebilen, Başkanlık 

tarafından oluşturulan ve yönetilen bilişim sistemidir. 

 

Açık Rıza, belirli bir konuya ilişkin, bilgilendirmeye dayanan ve özgür iradeyle açıklanan 

rızadır. 

 

Kişisel Veri, kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her tür bilgidir. 

 



                                                                                                                                                              

                   

 

Özel Nitelikli Kişisel Veri, kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, 

mezhebi veya diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, 

cinsel hayatı, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik 

verilerdir. 

 

Kişisel Verilerin İşlenmesi, kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da 

herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde 

edilmesi, kaydedilmesi, depolanması, muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, yeniden 

düzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, devralınması, elde edilebilir hale getirilmesi, 

sınıflandırılması ya da kullanılmasının engellenmesi gibi veriler üzerinde gerçekleştirilen her 

türlü işlemdir.  

 

İmha, Kişisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesidir.  

 

- Kişisel verilerin silinmesi, ilgili kullanıcı için verinin hiçbir şekilde kullanılamaz hale 

getirilmesi işlemi,  

- Kişisel verilerin yok edilmesi, verinin hiç kimse tarafından hiçbir şekilde erişilemez, geri 

getirilemez ve tekrar kullanılamaz hale getirilmesi işlemi,  

- Anonim Hale Getirme, kişisel verilerin, başka verilerle eşleştirilerek dahi hiçbir surette kimliği 

belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek hale getirilmesi.  

 

Kayıt Ortamı, tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt sisteminin 

parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla işlenen kişisel verilerin bulunduğu ortamdır. 

 

Elektronik Kayıt Ortamı, kişisel verilerin elektronik aygıtlar ile oluşturulabildiği, 

okunabildiği, değiştirilebildiği ve yazılabildiği ortamlardır.  

 

Elektronik Olmayan Kayıt Ortamı, elektronik ortamların dışında kalan tüm yazılı, basılı, 

görsel vb. diğer ortamlardır. 

 

Kişisel Veri İşleme Envanteri, veri sorumlularının iş süreçlerine bağlı olarak 

gerçekleştirmekte oldukları kişisel veri işleme faaliyetlerini; kişisel veri işleme amaçları ve 

hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarılan alıcı grubu ve veri konusu kişi grubuyla ilişkilendirerek 

oluşturdukları ve kişisel verilerin işlendikleri amaçlar için gerekli olan azami muhafaza edilme 

süresini, yabancı ülkelere aktarımı öngörülen kişisel verileri ve veri güvenliğine ilişkin alınan 

tedbirleri açıklayarak detaylandırdıkları envanteridir. 

 



                                                                                                                                                              

                   

 

Kişisel Veri Saklama ve İmha Politikası, veri sorumlularının, kişisel verilerin işlendikleri 

amaç için gerekli olan azami süreyi belirleme işlemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme 

işlemi için dayanak yaptıkları politikadır. 

  

Periyodik İmha, kanunda yer alan kişisel verilerin işlenme şartlarının tamamının ortadan 

kalkması durumunda kişisel verileri saklama ve imha politikasında belirtilen ve tekrar eden 

aralıklarla resen gerçekleştirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme işlemidir. 

 

Veri Kayıt Sistemi, kişisel verilerin belirli kriterlere göre yapılandırılarak işlendiği kayıt 

sistemidir. 

 

Kişisel Verileri Koruma Kanunun ve Yönetmeliğin Tanımladığı Özneler: 

 

Veri sorumlusu, kişisel verilerin işleme amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri kayıt 

sisteminin kurulmasından ve yönetilmesinden sorumlu olan gerçek veya tüzel kişidir. 

 

İlgili Kullanıcı, verilerin teknik olarak depolanması, korunması ve yedeklenmesinden sorumlu 

olan kişi ya da birim hariç olmak üzere veri sorumlusu organizasyonu içerisinde veya veri 

sorumlusundan aldığı yetki ve talimat doğrultusunda kişisel verileri işleyen kişilerdir. 

 

Alıcı Grubu, veri sorumlusu tarafından kişisel verilerin aktarıldığı gerçek veya tüzel kişi 

kategorisidir.  

 

İlgili kişi, kişisel verisi işlenen gerçek kişidir.  

 

 

3.KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASINA İLİŞKİN USUL VE ESASLAR 

 

3.1.İŞLENMESİNE İLİŞKİN GENEL İLKELER 

 

Hidrosil kişisel verileri KVK Kanunu ve ilgili diğer kanunlarda öngörülen usul ve esaslara 

uygun olarak işlemektedir. Bu çerçevede, Hidrosil tarafından kişisel veriler işlenirken KVK 

Kanunda yer alan aşağıdaki ilkelere tam uyum sağlanmaktadır. 

 

Hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun olma: Bu ilke uyarınca Hidrosil veri işleme süreçleri 

başta Anayasa ve KVK Kanunu olmak üzere ilgili tüm mevzuat ile dürüstlük kurallarının 

gerektirdiği sınırlar içinde kalınarak yürütülmektedir. 

 

Doğru ve gerektirdiğinde güncel olma: Hidrosil tarafından işlenen kişisel verilerin doğru ve 

güncel duruma uygun olması için gerekli tedbirler alınmakta ve işlenmekte olan verilerin 



                                                                                                                                                              

                   

 

gerçek durumu yansıtmasını sağlamak amacıyla bilgilendirmeler de bulunularak veri 

sahiplerine gerekli imkanlar tanınmaktadır. 

 

Belirli, açık ve meşru amaçlar için işlenme: Hidrosil yalnızca açık ve kesin olarak belirlenen 

meşru amaçlarla kişisel veri işlemekte olup, bu amaçlar dışında veri işleme faaliyetinde 

bulunmamaktadır. Bu kapsamda, Hidrosil yalnızca veri sahipleri gerçek kişiler ile kurulan iş 

ilişkisine bağlantılı olarak ve bunlar açısından gerekli olması halinde kişisel veri işlemektedir. 

 

İşlendikleri amaçla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü olma: Hidrosil tarafından veriler, KVK 

Kanunu ve ilgili diğer mevzuata uygun olarak, veri kategorilerine göre belirlenen amaçların 

gerçekleştirilebilmesine elverişli, amacın gerçekleştirilmesiyle ilgili ve ölçülü olarak 

işlenmekte olup, ihtiyaç duyulmayan kişisel verilerin işlenmesinden kaçınılmaktadır. 

 

İlgili mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza 

edilme: Hidrosil tarafından işlenen kişisel veriler, ancak ilgili mevzuatta öngörülen veya 

işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza edilmektedir. Bu kapsamda, Hidrosil 

tarafından alınması gereken veriler ve iş faaliyetinin devamı kapsamında gerekli olan veriler 

için ilgili mevzuatlarda verilerin saklanması adına öngörülen bir süre varsa bu süreye uymakta; 

böyle bir süre yoksa verileri, ancak işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza 

etmektedir. Bu kapsamda, Hidrosil gelecekte kullanma ihtimalinin varlığına dayanarak veri 

saklamamaktadır. 

 

 

 

3.2. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME ŞARTLARI 

 

KVK Kanunu ile kişisel verilerin işleme koşulları düzenlenmiş olup, Hidrosil tarafından kişisel 

veriler aşağıda belirtilen söz konusu koşullara uygun olarak işlenmektedir. Kanun’da sayılan 

istisnalar dışında, Hidrosil ancak veri sahiplerinin açık rızasını temin etmek suretiyle kişisel 

veri işlemektedir. Kanun’da sayılan aşağıdaki hallerin varlığı durumunda ise, veri sahibinin 

açık rızası olmasa dahi kişisel veriler işlenebilmektedir. 

 

• Kanunlarda açıkça öngörülmesi 

• Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklamayacak durumda bulunan veya rızasın 

hukuki geçerlilik tanımayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden 

bütünlüğünün korunması için zorunlu olması 

• Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla 

sözleşmenin taraflara ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması 



                                                                                                                                                              

                   

 

• Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması 

• Veri sahibinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması 

• Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması 

• Veri sahibinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlemesinin zorunlu olması 

 

Veri sahipleri açısından korunmasının çeşitli açılardan daha kritik önem teşkil ettiğine inanılan 

özel nitelikli kişisel verilerin işlenmesinde ise; Veri Sorumlusu tarafından özel hassasiyet 

gösterilmektedir. Bu kapsamda, Kurul tarafından belirlenen yeterli önlemlerin alınması şartıyla 

bu tür veriler, veri sahiplerinin açık rızası olmaksızın işlenmemektedir. Ancak, sağlık ve cinsel 

hayat ile ilgili veriler dışındaki özel nitelikli kişisel veriler de kanunlarda öngörülen hallerde 

veri sahibinin açık rızası olmaksızın işlenebilmektedir. Bununla beraber, sağlık ve cinsel hayata 

ilişkin veriler ise yeterli önlemlerin alınması şartıyla ve aşağıda sayılan sebeplerin varlığı 

halinde açık rızası alınmaksızın da işlenebilmektedir: 

 

• Kamu sağlığının korunması, 

• Koruyucu hekimlik, 

• Tıbbi teşhis 

• Tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi 

• Sağlık hizmetleri ile finansmanının planlanması ve yönetimi 

 

 

3.3.KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI 

 

Hidrosil tarafından elde edilen kişisel verileriniz, aşağıda açıklanan kapsamlar dahilinde 

işlenebilecektir. 

 

• Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi  

• Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi  

• Ticari ve İş Stratejilerinin Yürütülmesi 

• Üretim Faaliyetlerinin Gerçekleştirilmesi 

• Çalışanlar İçin İş Akdi Ve Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi 

• Çalışanlar İçin Yan Haklar Ve Menfaatleri Süreçlerinin Yürütülmesi  

• Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi 

• Hukuk İşlerinin Takibi Ve Yürütülmesi  

• Sağlık Faaliyetlerinin Yürütülmesi 



                                                                                                                                                              

                   

 

• İş Sürekliliğinin Sağlanması Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

• Mal Satım Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

• Lojistik Faaliyetlerinin Yürütülmesi 

• Veri Sorumlusu Operasyonlarının Güvenliğinin Temini  

 

Bunların yanında alınan kişisel veriler, kurumsal iletişimi güçlendirmek, istatistiki çalışmalar 

yapmak, fabrika içerisindeki işleyişi düzen veya diğer kurumların istemiş olduğu raporlamaları 

oluşturmak, üretim süreci ve tedarik sürecini elverişli şekilde yürütebilmek, iş ilişkisinde 

bulunan gerçek / tüzel kişilerle iletişim kurmak, olası hukuki davalarda delil olarak ispat 

yükümlülüğünü yerine getirebilmek amacıyla işlemekte ve saklamaktadır. 

 

3.4. KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI 

 

Kişisel verileriniz ilgili mevzuatta öngörülen süreler boyunca fiziksel veya elektronik ortamda 

güvenli bir şekilde teknik ve idari tedbirler alınarak saklanmaktadır. 

 

3.5.KİŞİSEL VERİLERİN YURT İÇİNDEKİ KİŞİLERE AKTARILMASI 

 

Hidrosil kişisel verilerin üçüncü taraflarla paylaşılması hususunda, diğer kanunlarda yer alan 

hükümler saklı kalmakla kaydıyla, KVK Kanun’da düzenlenen şartlara özenle uymaktadır. Bu 

çerçevede, kişisel veriler, Hidrosil tarafından veri sahibinin açık rızası olmadan üçüncü 

kişilerce aktarılmamaktadır. Ancak, KVK Kanunu tarafından düzenlenen aşağıdaki şartlardan 

birinin var olması durumunda rıza alınmadan aktarılabilecektir.  

 

 

• Kanunlarda açıkça görülmesi, 

• Fiili imkansızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına 

hukuki geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden 

bütünlüğünün korunması için zorunlu olması, 

• Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla 

sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmenin gerekli olması, 

• Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, 

• Veri sahibinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması, 

• Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması, 

• Veri sahibinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri 

sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması, 



                                                                                                                                                              

                   

 

• Yeterli önemler alınmak kaydıyla; sağlık ve cinsel hayata ilişkin özel nitelikli kişisel 

veriler bakımından ise, 

 

➢ Kamu sağlığının korunması, 

➢ Koruyucu hekimlik, 

➢ Tıbbi teşhis 

➢ Tedavi ve bakım hizmetlerinin yürütülmesi 

➢ Sağlık hizmetleri ile finansmanının planlanması ve yönetimi 

 

Amaçlarla açık rıza temin edilmeksizin kişisel verileriniz aktarılabilecektir. 

Özel nitelikli kişisel verilerin aktarılmasında da bu verilerin işlenme şartlarında kanunen ve 

politikada belirtilen koşullara uyulmaktadır. Hidrosil olarak Özel Nitelik Kişisel Verilerin 

Korunması kapsamında Aydınlatma Metni oluşturulmuş buna ek olarak yukarıda bahsedilen 

duruma özgü Açık Rıza Metni kanunun öngördüğü durumlarda kişisel verileri elde edilen ilgili 

kişilere imzalatılmaktadır. 

 

 

3.6.KİŞİSEL VERİLERİN YURT DIŞINA AKTARILMASI 

Hidrosil  tarafından alınan herhangi bir kişisel veri/verilerin yurt dışına aktarımı yapılmaktadır. 

Bu kapsamda olası bir yurt dışına aktarım durumunda KVK Kanun’unun 9. maddesi 

doğrultusunda veri sahibinin açık rızası aranmaktadır. Ancak, özel nitelikli kişisel veriler dahil, 

kişisel verileri veri sahibinin açık rızası olmaksızın işlenmesine izin verilen şartların varlığı 

halinde, kişisel verinin aktarılacağı yabancı ülkede, yeterli korumanın bulunması kaydıyla veri 

sahibinin açık rızası aranmaksızın da Veri Sorumlusu tarafından kişisel veriler yurt dışına 

aktarılabilecektir. Eğer aktarım yapılacak ülke Kurul tarafından yeterli korumanın bulunduğu 

ülkeler arasında belirlenmişse, Hidrosil ve kişisel veri aktarılan ilgili ülkedeki veri sorumlusu/ 

veri işleyen yeteri korumayı yazılı olarak taahhüt edecektir. Yukarıda da ifade edildiği gibi; 

yurtdışına kişisel veri aktarımı yapılmamakta ve herhangi bir veri alımı da 

gerçekleşmemektedir. Hidrosil, ilerleyen zamanlarda bünyesinde barındırdığı kişisel verilerin 

yurt dışına aktarımını gerçekleştirirse, işbu Saklama ve İmha Politikası ile Kişisel Veri 

Envanteri ilgili mevzuatlar kapsamında güncellenerek Kurula gerekli bildirimler yapılacaktır. 



                                                                                                                                                              

                   

 

 

3.7. 6698 SAYILI KİŞİSEL VERİLERİN KORUMASI KANUNU’NUN 11. MADDESİ 

GEREĞİNCE HAKLARINIZ 

Hidrosil web sitemizde yer alan İlgili Kişi Başvuru formundaki gerekli usulleri gerçekleştirip 

başvuru yaptığınız halde; kişisel verilerinizin, 

a) Kişisel veri olarak işlenip işlenmediğini öğrenme, 

b) Kişisel veri olarak işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

c) Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenme, 

d) Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

e) Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması halinde bunların düzeltilmesini isteme, 

f) Kanunu’nun 7. maddesinde öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerin silinmesi veya 

yok edilmesini isteme, 

g) Yukarıdaki (e) ve(f) maddeleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı 

üçüncü kişilere bildirilmesini isteme, 

h) İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi suretiyle kişinin 

kendisi aleyhine bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme, 

i) Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğraması halinde zararın 

giderilmesini talep etme, 

Haklarına sahipsiniz. 

 

Veri sahipleri, yukarıda sayılan haklarını, Hidrosil’in sahip olduğu web sitesi 

www.hidrosil.com.tr  adresinde bulunan “veri sahibi başvuru formu” vasıtasıyla ileterek 

kullanabilirsiniz.  

 

Hidrosil olarak, ilgili başvurulara yönelik cevabımız fiziken yahut elektronik olarak ilgili veri 

sahibine ulaştırılacaktır. Veri Sorumlusu talebin niteliğine göre, talebi en kısa sürede ve en geç 

otuz (30) gün içinde ücretsiz olarak sonuçlandıracaktır. Ancak, işlemin ayrıca bir maliyeti 

gerektirmesi ve taleplerinin sonuçlandırılması sürecinde, Hidrosil tarafından Kişisel Verileri 

Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ücret ilgililerden alınacaktır. Gerekli görülmesi 

halinde ilgili kişi formunda yer alan bilgilerin dışında da Hidrosil tarafından başvuruculardan 

ek bilgi veyahut belge talep edilebilecektir. 

  

http://www.hidrosil.com.tr/


                                                                                                                                                              

                   

 

Hidrosil kişisel verilerin korunması için gerekli olan uygun güvenlik düzeyini temin etmeye 

yönelik gerekli her türlü teknik ve idari tedbirleri almaktadır. KVK Kanununun 12. maddesinde 

öngörülen tedbirler şunlardır: 

• Kişisel verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesini önlemek, 

• Kişisel verilere hukuka aykırı olarak erişilmesini önlemek, 

• Kişisel verilerin muhafazasını sağlamak 

 

4.KAYIT ORTAMLARI  

 

İlgili kişilere ait kişisel veriler, tarafından aşağıda listelenen ortamlarda başta KVK Kanunu 

hükümleri olmak üzere ilgili mevzuata uygun olarak ve uluslararası veri güvenliği prensipleri 

çerçevesinde güvenli bir şekilde saklanmaktadır:  

 

Hidrosil tutulan kayıtlar, elektronik ortamda da tutulmaktadır. Kişisel verilerin elektronik 

ortamda saklanmasının, değiştirilmesinin ve silinmesinin önlenmesi ve gizliliğin ihlal 

edilmemesi için fiziki, manyetik veya elektronik müdahalelere ve olası suiistimallere karşı 

gerekli idari ve teknik tedbirler alınır.  

 

 Aynı zamanda fiziki ortamda tutulan kayıtların her türlü suiistimale karşı korunmasına yönelik 

gerekli idari ve teknik tedbirler alınır. Bu konudaki gerekli idari ve teknik tedbirlerin 

alınmasından ve periyodik olarak denetlenmesinden Hidrosil tek başına sorumludur. Elektronik 

ortamdaki veriler, güvenli yedekleme sistemiyle düzenli olarak yedeklenir. 

 

 

 

5.KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASINI VE İMHASINI GEREKTİREN SEBEPLER  

 

Hidrosil, Kanunun 12 inci maddesinde belirtildiği üzere kişisel verilerin hukuka aykırı olarak 

işlenmesini ve erişilmesini önlemek ve muhafazasını sağlamak amacıyla uygun güvenlik 

düzeyini temin etmeye yönelik gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadır. Kanunun 4’üncü 

maddesinde kişisel verilerin işlenmesine yönelik usul ve esaslar belirtilmiş olmakla birlikte 

ilgili mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza 

edilmesi gerektiği belirtilmiştir. Yine kanunun 5 inci ve 6 ncı maddelerde ise kişisel verilerin 

ve özel nitelikli kişisel verilerin işlenme şartları sayılmıştır. Hidrosil yürüttüğü faaliyetler 

çerçevesinde işlemekte olduğu kişisel verileri Kanuna uygun yürütmekte, ilgili mevzuatta 

öngörülen veya işleme amaçlarımıza uygun süre kadar saklamakta ve imha etmektedir. Bu 

kapsamda kişisel verilerin güvenliğinin sağlanması, saklama ve imhaya ilişkin detaylı 

açıklamalar aşağıda belirtilmiştir. 

 

• Amaçlar;  

 



                                                                                                                                                              

                   

 

1. Faaliyet konusu sağlık hizmetinin kanunlarda öngörüldüğü şekilde verilebilmesi,  

2. Mesleki faaliyetlerin sürdürülebilmesi,  

3. Hukuki yükümlülüklerin yerine getirilebilmesi,  

4. Çalışan haklarının ve yan haklarının planlanması ve ifası,  

5. Çalışan memnuniyeti ve bağlılığı süreçlerinin yürütülmesi,  

6. İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 

menfaati için veri işlemenin zorunlu olması,  

7. İlgili Mevzuatta kişisel verilerin saklanmasının açıkça öngörülmesi,  

 

8. KVK Kanunu Madde 5/2’de sayılan şartlardan birinin varlığından söz edilemeyecek 

durumlarda, saklama faaliyetleri açısından veri sahiplerinin açık rızasının bulunması,  

 

 

 

• Hukuki Dayanaklar;  

 

1. 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu, 

2.  4857 Sayılı İş Kanunu, 

3. Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmelik, 

4.  30808 sayılı ve 21.06.2018 tarihli Resmî Gazete ’de yayınlanan Kişisel Sağlık Verileri 

Hakkında Yönetmelik, 

5.  32040 sayılı Resmî Gazete ’de yayınlanan Maden Yönetmeliği, 

6.  28628 sayı Resmî Gazete ‘de yayımlanan İş Ekipmanlarının Kullanımında Sağlık ve 

Güvenlik Şartları Yönetmeliği, 

7. Veri Sorumlusunun Meşru Menfaatleri İçin Veri İşlenmesinin Zorunlu Olması, 

8.  Telefon, sosyal medya gibi kanallar aracılığı ile sözlü, yazılı veya elektronik ortamda 

olmak kaydıyla otomatik ya da otomatik olmayan yollarla toplanmaktadır. 

9. 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu 

10. Veri Sorumlusunun Hukuki Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesi  

11. Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmelik 

12. Açık Rızanın Alınması 

13. Ve sair kanunlar uyarınca yürürlükte olan diğer ikincil düzenlemeler 

 

• Yönetmelik ve kanunun çizdiği sınırlar çerçevesinde, aşağıda sayılan hallerde 

talep ile veya re ’sen Hidrosil tarafından;  

 



                                                                                                                                                              

                   

 

1. İlgili kişinin, Kanun’un 11 inci maddesindeki haklarını kullanmak suretiyle verilerinin 

silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesine ilişkin yaptığı başvurunun veri 

sorumlusu tarafından kabulü,  

2. Veri sorumlusunun, ilgili kişinin Kanun’un 11 inci maddesindeki haklarını kullanarak 

başvurmasına karşın cevap vermemesi, başvuruyu reddetmesi ya da cevabın yetersiz olması 

sebepleriyle ilgili kişinin Kurul’a şikâyette bulunması ve Kurul tarafından uygun bulunması,  

3. Kişisel verinin açık rıza ile işlenmiş bulunup, ilgili kişinin bu açık rızasını geri alması,  

4. Kişisel verilerin saklanmasını gerektiren azami sürenin geçmiş olmasına rağmen, kişisel 

verileri daha uzun süre saklamayı haklı kılacak herhangi bir şartın mevcut olmaması,  

5. Kişisel verilerin işlenmesine veya saklanmasına esas teşkil eden ilgili mevzuat hükümlerinin 

değiştirilmesi veya ilgası,  

6. Kişisel verilerin işlenmesini veya saklanmasını gerektiren amacın ortadan kalkması,  

7. Kanun’un 5. Ve 6. Maddelerindeki kişisel verilerin işlenmesini gerektiren şartların ortadan 

kalkması hallerinde SİLİNİR, YOK EDİLİR, ANONİM HALE GETİRİLİR.  

 

 

6.KİŞİSEL VERİLERİNİZİN SİLİNMESİ, YOK EDİLMESİ VEYA 

ANONİMLEŞTİRİLMESİ 

 

İşbu Kişisel Verilerin Korunması Politikasında belirtilen amaçlarla işlenmiş olan kişisel 

verileriniz ve özel nitelikli kişisel verileriniz; 6698 Sayılı Kanun madde 7/1’e göre işlenmesi 

gerektiren amaç ortadan kalktığında ve kanunların belirlediği süreler içinde tarafımızca 

silinecek, yok edilecek veya anonimleştirilecektir. Hidrosil tarafından kullanılan imha yöntemi 

kişisel verilerin evrak imha makinası (öğütücü) yolu ile imha edilmesidir. Öğütücü yolu ile 

imha edilen kişisel veri/veriler tutanak altına alınarak Hidrosil tarafından kayıt altına alınır. 

 

6.1.KİŞİSEL VERİLERİN SİLİNMESİ 

Tamamen veya kısmen otomatik yollarla işlenen kişisel verilerin silinmesi; söz konusu kişisel 

verilerin ilgili kullanıcılar tarafından hiçbir şekilde erişilemez ve tekrar kullanılamaz hale 

getirilmesi işlemidir. Veri sorumlusu, ilgili politika ve prosedürlerinde kişisel verilerin silinmiş 

sayılması için üçüncü fıkrada belirtilen koşulların nasıl sağlandığını açıklar. Herhangi bir veri 

kayıt sisteminin parçasını teşkil eden ve otomatik olmayan yollarla işlenen kişisel verilerin 

silinmesi; tarama yoluyla veya sayısallaştırılmadan elektronik ortama aktarılan kâğıt halindeki 

gerekli olmayan kişisel verilerin silinmesi yoluyla yapılacaktır. Hidrosil kişisel verileri sildiği 

durumlarda, kanunun öngördüğü şekilde verileri hiçbir şekilde erişilemez veya tekrar 



                                                                                                                                                              

                   

 

kullanılamaz bir hale gelecektir. Bu işlemi yaparken verilerin hiçbir kullanıcı tarafından 

erişilemez veya tekrar kullanılamaz olduğunu garanti etmektedir. Bu garanti, veri 

sorumlusunun sorumluluğu altındadır. 

 

Silme sırasında, silinmemesi gereken kişisel veriler de yapılan silmeden etkileniyorsa ve 

erişilemeyecek ve/veya kullanılamayacak hale geliyorsa Hidrosil kendi bünyesinde karar 

alarak uygulayabileceği aşağıdaki yöntemlerin bir arada sağlanması da silme olarak 

değerlendirilecektir: 

 

a) Kişisel verilerin ilgili kişiyle ilişkilendirilemeyecek şekilde arşivlenmesi 

b) Kişisel verilerin her türlü erişime kapalı olması 

c) Kişisel verilere yalnızca gerekli durumlarda yalnızca yetkili kişiler tarafından 

erişilmesini sağlayacak şekilde gerekli her türlü teknik ve idari tedbirlerin alınması 

d) Belirtilen silme sayma yöntemleri, Yönetmelik’e bağlı olup, ilgili durumlarda 

güncellenmesi Veri Sorumlusunun sorumluluğundadır.  

 

6.2. KİŞİSEL VERİLERİN YOK OLMASI 

 

Yok etme işlemi verilerin fiziksel kayıt ortamlarında işlendiği durumlarda yapılacaktır ve 

Hidrosil bu verileri tekrar geri getirilmesi mümkün olmayacak hale getirmekle yükümlüdür. 

Bu işlemler sırasında Veri Sorumlusu tarafından gerekli her türlü teknik ve idari tedbiri 

alacaktır.  

 

6.3.KİŞİSEL VERİLERİN ANONİMLEŞTİRİLMESİ 

 

Anonim hale getirme işlemi, Hidrosil’in kişisel verileri tamamen veya otomatik yollarla 

işlediği durumlarda, bu verilerin başka verilerle eşleştirilirse dahi kimliği belirli veya 

belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek hale getirilmesidir. 

 

Kişisel verilerin anonimleştirilmesi Hidrosil tarafından uygulanacak olan bir imha yönetimine 

dönüşmesi halinde kendi bünyesinde alacağı karar ile belirlenecek ve bu anonimleştirme işlemi 

o kimse/kimseler tarafından yerine getirilecektir. 

 

7.KİŞİSEL VERİLERİN İMHA YÖNTEMLERİ VE SÜREÇLERİ 

 

Kişisel verilerin imhası için Hidrosil, imha sırasında kullanılabilecek tüm yöntemleri işbu 

Politika ‘da tanımlar. Kişisel verilerin imhası sırasında çalışanı/çalışanları, müşteriler, 



                                                                                                                                                              

                   

 

tedarikçiler ve üçüncü kişiler aşağıdaki yöntemlerden uygun olanı seçerek imhanın 

gerçekleştirilmesini isteyebilir: 

 

7.1.KİŞİSEL VERİLERİN İMHA USULLERİ  

 

1.Kişisel Verilerin Silinmesi  

 

Kişisel verilerin silinmesi, kişisel verilerin ilgili kullanıcılar için hiçbir şekilde erişilemez ve 

tekrar kullanılamaz hale getirilmesi işlemidir. Veri sorumlusu Hidrosil, silinen kişisel verilerin 

ilgili kullanıcılar için erişilemez ve tekrar kullanılamaz olması için gerekli her türlü teknik ve 

idari tedbirleri alma yükümlülüğünü yerine getirmiştir.  

 

Kişisel veriler çeşitli kayıt ortamlarında saklanabildiklerinden kayıt ortamlarına uygun 

yöntemlerle silinmeleri gerekir. Buna ilişkin örnekler aşağıda yer almaktadır:  

 

1.1. Kağıt Ortamında Bulunan Kişisel Veriler  

Karartma işlemi, ilgili evrak üzerindeki kişisel verilerin, mümkün olan durumlarda kesilmesi, 

mümkün olmayan durumlarda ise geri döndürülemeyecek ve teknolojik çözümlerle 

okunamayacak şekilde herhangi bir kullanıcı için kullanıcılara görünemez hale getirilmesi 

şeklinde yapılmaktadır. 

 

1.2. Merkezi Sunucuda Yer Alan Kişisel Veri Dosyaları  

Dosyanın işletim sistemindeki silme komutu ile silinir veya dosya ya da dosyanın bulunduğu 

dizin üzerinde ilgili kullanıcının erişim hakları kaldırılır.  

 

1.3. Taşınabilir Medyada Bulunan Kişisel Veriler  

Flash tabanlı saklama ortamlarındaki kişisel veriler, şifreli olarak saklanır ve bu ortamlara 

uygun yazılımlar kullanılarak silinmektedir.  

 

1.4. Veri Tabanları  

Kişisel verilerin bulunduğu ilgili satırlar veri tabanı komutları ile (DELETE vb.) silinmektedir.  

 

1.5. Hidrosil Tarafından Kullanılan Yöntemler  

 

1.5.1. Kağıt Ortamında Bulunan Kişisel Veriler İçin: Kağıt ortamında bulunan kişisel veriler 

evrak imha makinası (öğütücü) yolu ile imha edilir. Öğütücü yolu ile imha edilen kişisel 

veri/veriler tutanak altına alınarak Hidrosil tarafından kayıt altına alınır. Bu yöntem ile veriler 

geri döndürülemeyecek ve teknolojik çözümlerle okunamayacak şekilde ilgili kullanıcılara 

görünemez hale getirilmesi şeklinde yapılmaktadır.  

 

1.5.2.Merkezi Sunucuda Yer Alan Kişisel Veri Dosyaları İçin: Dosyanın işletim 

sistemindeki silme komutu ile silinir veya dosya ya da dosyanın bulunduğu dizin üzerinde ilgili 

erişim hakları kaldırılır.  

 



                                                                                                                                                              

                   

 

 

2.Kişisel Verilerin Yok Edilmesi 

 

Kişisel verilerin yok edilmesi, kişisel verilerin hiç kimse tarafından hiçbir şekilde erişilemez, 

geri getirilemez ve tekrar kullanılamaz hale getirilmesi işlemidir. Veri Sorumlusu Hidrosil 
kişisel verilerin yok edilmesiyle kanunda ve mevzuatlarda yer alan gerekli her türlü teknik ve 

idari tedbirleri alma yükümlülüğünü yerine getirmiştir.  

 

Hidrosil, herhangi bir kişisel verisini yok etme imha yönetimi ile imha etmemektedir. Söz 

konusu imha yönteminin Hidrosil Şirketinde kullanılması halinde, Saklama ve İmha 

Politikamızda ve Kişisel Veri Envanterimizde gerekli güncellemeler tarafımızca yapılacaktır. 

 

 

3.Kişisel Verilerin Anonim Hale Getirme  

 

Kişisel verilerin anonim hale getirilmesi, kişisel verilerin başka verilerle eşleştirilse dahi hiçbir 

surette kimliği belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek hale 

getirilmesidir.  

Kişisel verilerin anonim hale getirilmiş olması için; kişisel verilerin, veri sorumlusu veya 

üçüncü kişiler tarafından geri döndürülmesi ve/veya verilerin başka verilerle eşleştirilmesi gibi 

kayıt ortamı ve ilgili faaliyet alanı açısından uygun tekniklerin kullanılması yoluyla dahi 

kimliği belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemez hale getirilmesi gerekir.  

 

Hidrosil olarak, halihazırda kişisel verilerin anonimleştirilmesi yöntemini kullanmamaktayız. 

Söz konusu imha yönteminin Şirketimizde kullanılması halinde, Saklama ve İmha 

Politikamızda ve Kişisel Veri Envanterimizde gerekli güncellemeler tarafımızca yapılacaktır. 

 

8. TEKNİK VE İDARİ TEDBİRLER 

 

Kişisel verilerin güvenli bir şekilde saklanması ve hukuka aykırı olarak işlenmesi ve 

erişilmesinin önlenmesi; hukuka uygun olarak imha edilmesi için veri sorumlusu Hidrosil 

tarafından alınmış idari ve teknik tedbirler aşağıda sayılmıştır: 

 

8.1. HİDROSİL TARAFINDAN ALINAN TEKNIK VE İDARİ TEDBİRLER  

 

1. Ağ güvenliği ve uygulama güvenliği sağlanmaktadır.  

2. Çalışan/Çalışanlar için veri güvenliği hükümleri içeren disiplin düzenlemeleri mevcuttur.  

3. Çalışan/ Çalışanlar için veri güvenliği konusunda belli aralıklarla eğitim ve farkındalık 

çalışmaları yapılmaktadır.  



                                                                                                                                                              

                   

 

4. Erişim, bilgi güvenliği, kullanım, saklama ve imha konularında politikalar hazırlanmış ve 

uygulamaya başlanmıştır.  

 

5. Güncel anti-virüs sistemleri kullanılmaktadır.  

6. Kişisel veriler 7/24 kayıt altında saklanabilen SERVER sistemlerinde bulunmaktadır. 

7. İmzalanan sözleşmeler veri güvenliği hükümleri içermektedir.  

8. Kişisel veri güvenliği politika ve prosedürleri belirlenmiştir.  

9. Kişisel veri güvenliği sorunları hızlı bir şekilde raporlanmaktadır.  

10. Kişisel veri güvenliğinin takibi yapılmaktadır.  

11. Kişisel veri içeren fiziksel ortamlara giriş çıkışlarla ilgili gerekli güvenlik önlemleri 

alınmaktadır.  

 

12. Kişisel veri içeren fiziksel ortamların dış risklere (yangın, sel vb.) karşı güvenliği 

sağlanmaktadır.  

 

13. Kişisel veri içeren ortamların güvenliği sağlanmaktadır.  

14. Kişisel veriler mümkün olduğunca azaltılmaktadır.  

15. Kişisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kişisel verilerin güvenliği de sağlanmaktadır.   

16. Mevcut risk ve tehditler belirlenmiştir.  

17. Özel nitelikli kişisel veri güvenliğine yönelik protokol ve prosedürler belirlenmiş ve 

uygulanmaktadır.  

18. Özel nitelikli kişisel veriler için güvenli şifreleme yöntemli anahtarlar kullanılmakta ve 

sadece Hidrosil tarafından yönetilmektedir. 

  

19. İşyerinde kullanılan bilgisayarlar şifreleme yönetimi ile çalışmaktadır ve şifre sadece 

bilgisayara kendi adıyla zimmetli olanın bilgisi dahilindedir. 

20. Veri işleyen hizmet sağlayıcılarının veri güvenliği konusunda belli aralıklarla denetimi 

sağlanmaktadır.  

21. Veri işleyen hizmet sağlayıcılarının, veri güvenliği konusunda farkındalığı sağlanmaktadır.  



                                                                                                                                                              

                   

 

9. SAKLAMA VE İMHA SÜRELERİ 

 

Veri sorumlusu Hidrosil tarafından Kanun ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak elde 

edilen kişisel verilerinizin saklama ve imha sürelerinin tespitinde aşağıda belirtilen ölçütlerden 

yararlanılmaktadır:  

 

1.Kanun veya yönetmeliklerde, kişisel verinin saklanmasına ve imhasına ilişkin öngörülmüş 

olan süreye uyulmaktadır. Anılan sürenin sona ermesi akabinde veri hakkında 2 nci bent 

kapsamında işlem yapılır.  

 

2.Söz konusu kişisel verinin saklanmasına ilişkin olarak kanunda veya yönetmeliklerde 

öngörülen sürenin sona ermesi veya ilgili söz konusu verinin saklanmasına ilişkin olarak 

herhangi bir süre öngörülmemiş olması durumunda sırasıyla;  

 

• Kanun’un 6’ncı maddesine göre özel nitelikte olduğu tespit edilen tüm kişisel veriler imha 

edilir. Söz konusu verilerin imhasında uygulanacak yöntem verinin niteliği ve saklanmasının 

Hidrosil açısından önem derecesine göre belirlenir.  

• Verinin saklanmasının Kanunun 4’üncü maddesinde belirtilen ilkelere uygunluğu sorgulanır. 

Saklanmasının Kanunun 4’üncü maddesinde yer alan ilkelere aykırılık teşkil edebileceği tespit 

edilen veriler, kliniğin imha politikası olan silme yönetimi ile imha edilir. 

• Verinin saklanmasının Kanunu’nun 5 ve 6’ncı maddelerinde öngörülmüş olan istisnalardan 

hangileri kapsamında değerlendirilebileceği tespit edilir. Tespit edilen istisnalar çerçevesinde 

verilerin saklanması gereken makul süreler tespit edilir. Söz konusu sürelerin sona ermesi 

halinde veriler, kliniğin imha politikası olan silme yönetimi ile imha edilir. 

 

 

 

9.1. PERİYODİK İMHA VE YASAL SAKLAMA SÜRELERİ 

 

Yasal saklama ve imha sürelerini dolduran fiziksel ve dijital veriler, periyodik olarak imha 

edilir. 

 

Hidrosil kişisel verileri silme, yok etme veya anonim hale getirme yükümlülüğünün ortaya 

çıktığı tarihi takip eden ilk periyodik imha işleminde, kişisel verileri siler, yok eder veya anonim 

hale getirir. Periyodik imha, tüm kişisel veriler için 1 yıllık zaman aralıklarında gerçekleştirilir. 

Kişisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapılan bütün 

işlemler kayıt altına alınır ve söz konusu kayıtlar, diğer hukuki yükümlülükler hariç olmak 

üzere en az üç yıl süreyle saklanır. 



                                                                                                                                                              

                   

 

 

9.2.VERİ SAHİPLERİNİN TALEP ETMESİ DURUMUNDA SİLME VE YOK ETME 

SÜRECİ 

 

Veri sahiplerinin (ilgili kişilerin) Hidrosil’e başvurarak kendisine ait kişisel verilerin 

silinmesini veya yok edilmesini talep ettiği durumlarda, Hidrosil kişisel verileri işleme 

şartlarının mevcut durumunu kontrol eder ve buna bağlı ilgili aksiyonları alır. Kişisel verileri 

işleme şartlarının tamamı ortadan kalkmışsa talebe konu kişisel verileri siler, yok eder veya 

anonim hale getirir. Hidrosil  ilgili kişinin talebini en geç otuz gün içinde sonuçlandırır ve ilgili 

kişiye bilgi verir. 

 

Kişisel verileri işleme şartlarının ortadan kalkmış ve talebe konu olan kişisel veriler üçüncü 

kişilere aktarılmışsa veri sorumlusu bu durumu üçüncü kişiye bildirir; üçüncü kişi nezdinde 

Yönetmelik kapsamında gerekli işlemlerin yapılmasını temin eder. 

 

Kişisel verileri işleme şartlarının tamamı ortadan kalkmışsa, Hidrosil ilgili veri sahibine 

gerekçesini açıklayarak talebi reddedebilir ve ret cevabını ilgili kişiye en geç otuz gün (30) 

içinde yazılı olarak ya da elektronik ortamda bildirilir. 

 

10. KİŞİSEL VERİ SAKLAMA VE İMHA POLİTİKASINDA YER ALAN ÇALIŞAN & 

SORUMLULUKLARI 

 

Hidrosil’e çalışanlar politika kapsamında yer almaktadır. Hidrosil, kişisel verilerin hukuka 

aykırı olarak işlenmesini önlemek, kişisel verilere hukuka aykırı olarak erişilmesini önlemek 

ve kişisel verilerin muhafazasını sağlamak amacıyla uygun güvenlik düzeyini temin etmeye 

yönelik gerekli her türlü teknik ve idari tedbirlerin alınması konusunda ilgili çalışanlara 

sorumluluk yüklenmiş olup bu sorumluluklar aşağıdaki tabloda tanımlanmıştır. 

 

 

 

 

 

 

 

ROLLER/BİRİM SORUMLULUKLARI 

 

Hidrosil İrtibat Kişisi-  

 

Politikanın hazırlanması, güncellenmesi, 

yürütülmesi, uygulanması için teknik 

çözümlerin oluşturulması ve yayınlanması, 



                                                                                                                                                              

                   

 

çalışanların politika ile uyumlu olmasından 

ve politikanın uygulanmasından sorumludur. 

 

 

11. SAKLAMA VE İMHA SÜRELERİ TABLOSU  

 

Hidrosil tarafından, faaliyetler kapsamında işlenmekte olan kişisel verilerle ilgili olarak; 

  

• Kişisel Verilerin toplanması amacıyla, ayrıntılı olarak hangi verilerin hangi amaçlara 

bağlı olarak elde edildiği, hukuki sebepleri, kişisel veri bazında saklama süreleri, hangi alıcılara 

aktarıldığı ve buna ilişkin alınan idari ve teknik tedbirler Kişisel Veri İşleme Envanterinde;  

• Veri kategorileri bazında saklama süreleri VERBİS’e kayıtta yer almaktadır. Aşağıda 

ise süreçler bazında oluşturulan Saklama ve imha Tablosu bulunmaktadır.  

 

 

 

FAALİYET 

 

SAKLAMA SÜRESİ 

 

İMHA SÜRESİ 

 

Kimlik 

 

 

10 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

İletişim 

 

10 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

Özlük 

 

10 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 



                                                                                                                                                              

                   

 

 

Finans 

 

10 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

İSO Belgeleri 

 

15 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

Lojistik  

 

5 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

 

 

 

Hukuki İşlem 

 

İşlem tarihi veya hukuki 

ilişkinin sonlanmasından 

itibaren 10 yıl 

 

 

 

 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

Yargı kararının 

Kesinleşmesinden itibaren 5 yıl 

 

Sağlık Bilgileri  

(Çalışan) 

 

 

10 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 



                                                                                                                                                              

                   

 

 

Ceza Mahkûmiyeti Ve 

Güvenlik Tedbirleri 

 

10 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

Web Sitesi Kullanım 

Verileri 

 

2 Yıl 

Saklama süresinin bitimini 

takip eden ilk periyodik 

imha 

süresinde 

 

 

 

12.GÜNCELLEMELER 

 

İlgili mevzuatta yapılacak her türlü resmi değişikliğin ardından bu değişikliklerle uyumlu 

olacak şekilde Hidrosil tarafından işbu Politika’ da değişiklik yapılabilir. 

 

Hidrosil Politika üzerinde yaptığı değişiklikleri incelenebilir olacak şekilde güncelleyerek 

internet üzerinden çalışanlarının erişimine sunulacaktır. 

 

İşbu politikada, kanun ve yönetmeliklere ve veri sorumlusu sıfatına haiz Hidrosil aldığı 

kararlara göre yapılan değişiklikler aşağıdaki tablodadır. 

 

GÜNCELLEME TARİHİ DAYANAK DEĞİŞİKLİĞİN 

KAPSAMI 

   

   

   

   

   

   

 

 



                                                                                                                                                              

                   

 

13.YÜRÜRLÜK 

 

Hidrosil tarafından hazırlanan işbu Politika 15.05.2023 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

 

 


